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全方位優質秘書助理培訓心情故事

    一天的活動暫且告一段落，此時的我正播放著『慈濟情』音樂演奏版讓身心平靜下來，注視著PC螢幕鍵入想向老師表達的話語，好久沒有這樣靜下心來撰寫心情故事，重拾的感覺真得很棒。
    述敘著叔惠原本來參加課程動機，在豪傑公司工作從南台工管系畢業至今已2.5年，錄取我是因為前兩位夥伴無法撐下去，在沒人交接的情況中由新進謝課長從旁協助，不過在強烈學習心態下前三個月叔惠都是默默從8:00~21:00甚至更晚，經過了整整兩年時間把人事相關體系、勞健保法規及ISO教育訓練流程等事項真正的執行過，而總公司人資負責人卻已換第三個，斗六廠管理部代表也換了第三人，舉辦過十幾次的錄影帶教學，除了新進人員教育訓練外卻沒有實務教導別人經驗更何況面對的是十多位基層、中階及高階主管，深覺自己能力不足得想法子提昇自己這方面的能力，140人的南部廠有著傳統化學纖維廠的感覺個個心態都很保守，人人自唯無法把小愛化成大愛，秘書、助理甚至人事職務平均壽命僅僅為2年，公司就像是在幫其他公司訓練成員般不時浪費培養個人的時間及成本.

   巫老師,很感謝您的全力以赴教學態度，對我而言您的教授課程是達滿分的，因為叔惠捨下了種種負擔便得了許多，這不就是人生真諦嗎？不敢奢望叔惠轉授後的結果為何，但是叔惠會安排工作計劃成4~6種課程於下年度93.7分享給工作夥伴(事先得去借或買相關素材 輔助自己不足之處)。
老師, 擔任秘書只服務董事長對我來說感覺很小愛，而現職職位卻能服務上百人感覺很有成就感，我想應是得去學學秘書人員所應具備的知識技能。

學生：王叔惠93.5.2丑時
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